在企业经营与管理中，常规发生的问题较多，而职场中大多数的问题用西方的方式在中国新时代下无法解决，那么这些表面看起来的问题到底是什么，如何分析这类问题，用什么方式解决是最有效的方式，本课程适用于各类企业的经营管理，用中国之道解决中国企业经营管理问题才是正道。
一、经营管理问题到底是什么样子的
1、企业经营问题核心
2、企业管理问题的核心
3、如何分辨和识别真正的问题
4、问题来源于我们日常工作与生活
二、一眼识别问题本质
1、职场中的问题往往不是问题
2、问题根源于中国人性的弱点
3、用火眼金睛揭露问题背后的问题
4、产生问题的人与现象关联分析
三、解决问题的方法
1、中西方解决问题的思路
2、用西方方式主要解决中国问题的笑话
3、用中国正道正念解决中国企业经营管理问题
4、顺势建立优秀的中国式解决问题的思维
